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Na osnovu člana 144. Zakona o radu („Službene 
novine Federacije BiH“, broj 26/16, 89/18), Općeg 
kolektivnog ugovora za teritoriju Federacije Bosne 
i Hercegovine („Službene novine Federacije BiH“, 
broj: 48/16 i 62/16) i Odluke Vlade HNK o davanju 
saglasnosti na Prijedlog Aneksa I Kolektivnog 
ugovora za djelatnost srednjeg obrazovanja u 
HNK i Kolektivnog ugovora o dopunama i izmjeni 
Kolektivnog ugovora za djelatnost srednjeg 
obrazovanja u HNK, broj: 01-1-02-395/25 od 
25.2.2025. godine, Sindikat srednjeg i visokog 
obrazovanja, odgoja, nauke i kulture BiH za HNK, 
Sindikat srednjih škola HNŽ (u daljnjem tekstu: 
Sindikat) i Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i 
sporta HNK zaključuju: 

ANEKS I
KOLEKTIVNOG UGOVORA ZA 

DJELATNOST SREDNJEG OBRAZOVANJA 
U HNK I KOLEKTIVNOG UGOVORA O 

DOPUNAMA I IZMJENI KOLEKTIVNOG 
UGOVORA ZA DJELATNOST SREDNJEG 

OBRAZOVANJA U HNK

Član 1.
U Kolektivnom ugovoru za djelatnost srednjeg  

obrazovanja u HNK („Službene novine HNK“, broj: 
7/21) u članu 25. stav (2) mijenja se i glasi: „Profesoru 
koji je navršio 30 (trideset) godina radnog staža, 
na lični zahtjev, umanjuje se nastavna norma za 2 
(dva) sata, a profesoru koji je navršio 35 (tridesetpet) 
godina radnog staža, na lični zahtjev, umanjuje se 
nastavna norma, za 4 (četiri) sata, bez umanjenja plate 
i bez mogućnosti honorara na početku polugodišta. 
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U izuzetnim slučajevima ukoliko zbog specifičnosti 
škola nije u mogućnosti obezbijediti zamjenu, 
profesoru koji je navršio 30 (trideset) godina radnog 
staža umanjuje se sedmična norma za 4 (četiri) sata 
i profesoru koji je navršio 35 (tridesetpet) godina 
radnog staža umanjuje se sedmična norma za 6 (Šest) 
sati bez umanjenja plate i bez mogućnosti honorara“.  

Stav (4) mijenja se i glasi: „Promoviranim 
mentorima osnovna plata se uvećava za 5%, a 
promoviranim savjetnicima za 8%“.  

Član 2.

Član 29. stav (1) mijenja se i glasi: „Koeficijente 
složenosti poslova, uz mišljenje reprezentativnog 
sindikata, utvrđuje Vlada HNK“, iza stava (2) 
dodaje se stav (3) i glasi: „Utvrđuju se koeficijenti 
za plate zaposlenih u srednjim školama na području 
Hercegovačko-neretvanskog kantona kako slijedi“:
1.	 Direktor                                           	 3,32
2.	 Zamjenik direktora	 3,32
3.	 Pomoćnik direktora	 2,83
4.	 Sekretar	 2,38
5.	 Stručni saradnici	 2,45
6.	 Bibliotekar	 2,27
7.	 Profesor u srednjoj školi	 2,63
8. Nastavnik/saradnik u nastavi VI stepen	2,21
9. Nastavnik/saradnik u nastavi V/VI 2,07
10. Administrativno-finansijski radnik 1,94
11. Domar 1,64
12. Spremačica 1,50

Član 3.
U članu 30.  stav (3) mijenja se i glasi: „Bliže 

odredbe o napredovanju utvrđuju se Pravilnikom o 
stručnom usavršavanju i napredovanju profesora i 
stručnih saradnika u srednjim školama i Pravilnikom 
o licenciranju koje donosi Ministarstvo uz mišljenje
Sindikata“.

Član 4.
U članu 40. stav (2) iza riječi „Federalnog 

zavoda za statistiku“ dodaju se riječi i glase:“ čije 
usklađivanje će se vršit kvartalno“.

Član 5.
U članu 75. dodaje se novi stav (2) i glasi: „Sindikat 

ima pravo na štrajk ukoliko se ne poštuju odredbe koje 
su uređene ovim Kolektivnim ugovorom, kao i radi 
drugih neriješenih pitanja, a uz obavljanje minimuma 
poslova iz svoje primarne djelatnosti“.

Član 6.
U članu 76. stav (2) se briše, a stav (3) postaje 

stav (2).

Član 7.
U članu 78. stav (1) alineja 8 mijenja se i glasi: 

„U vrijeme trajanja štrajka zaposlenici će obavljati 
minimum poslova iz svoje primarne djelatnosti“.

Član 8.
Član 83. Kolektivnog ugovora za djelatnost 

srednjeg obrazovanja u HNK i član 3. Kolektivnog 
ugovora o dopunama i izmjeni Kolektivnog ugovora 
za djelatnost srednjeg obrazovanja u HNK („Službene 
novine HNK“, broj: 7/21 i 7/23) mijenja se i glasi: 
„Ovaj Kolektivni ugovor vrijedi do 6.6.2027. godine“.

Član 9.
Član 4. Kolektivnog ugovora o dopunama i 

izmjeni Kolektivnog ugovora za djelatnost srednjeg 
obrazovanja u HNK mijenja se i glasi: „Ovaj Aneks 
I Kolektivnog ugovora smatra se zaključenim kada 
ga potpišu ovlašteni predstavnici ugovornih strana i 
primjenjivat će se od dana potpisivanja“.

Član 10.
Ovaj Aneks I Kolektivnog ugovora objavit će se u 

Službenim novinama HNK.

Sindikat srednjeg i Za Ministarstvo
visokog obrazovanja,  
odgoja, nauke i kulture 
BiH za HNK-a
__________________          _________________
   Edina Čomić s.r.            prof. dr. Adnan Velagić s.r.  

Sindikat srednjih škola HNŽ-a
_______________________
        Josip Milić s.r.

broj: 02-02-470/25-5.godine         
Mostar, 25.2.2025. godine     




